
УТВЕРЖДАЮ

!иректор МКУ МО г. Петергоф

<Муниципальная инфор онная служба>

,8Ю.Тананян

( декабря 202| rода2 )

плАн

работы Муниципального кalзенного учреждения муницип:rльного образования город Петергоф
(Муниципальная информационнiш служба) (да,rее - Учреждение) по противодействию коррупции,

в том числе по предупреждению проявлений бытовой коррупции на 2022 год

льJФ
п.п.

Мероприятия ответственные исполнители Сроки выполнения

l Организация ответствеtlных лолжностных лиц за
профилактику коррупционных и иных правонарушениЙ.

Тананян о.Ю
директор

в течение гола

2 Оказание содействия в предотвращении и

уреryлировании случаев конфликта интересов.
Тананян о.Ю.

директор
ПОС,ГОЯIIНО

3 Обеспечение представления сведений о доходах, об
имуществе и обязательствах имущественного характера,
а также о доходах, об имуществе и обязательствах
имущественного характера своих супруги(супруга) и
несовершеннолетних детей, в соответствии с
деЙствующим законодательством руководителем
учреждения.

Местная администрация
муниципального образования

город Петергоф

ежсгодно

4 Проведение заседаний комиссии по противодействию
коррупции а учреждении.

Хмеленко о.В.
главный редактор -

заместитель директора

один рilз в гол

5 Тананян о.Ю.
дирекгор

пос,гоянноМониторинг коррупционных проявлений.



6 Проведение анализа соответствия факгически
достигнутых результатов деятельности учреждениJI
показателям, предусмотренным финансовыми планами.

Шуткина М.Л.
бухгалтер

erKeKBltpl,a,II bI I()

7 Привлечение к ответственности руководителей и
работников учреждения, допустивших коррупционные
правонарушения.

Тананян о.Ю.
директор

по результатам
проведенных

расследований
8 Мониторинг проведения антикоррупционных

мероприятий в сфере закупок товаров! работ и услуг

для обеспечения нужд учреждения в соответствии с
ФЗ-44 от 05.04.2013 г.

Шуткина М.Л.
бухга,rтер,

Костарева А.В.
специilлист по закупкам

tIостояlItIо

9 .I|,оведение до сотрудников учреждения
законодательства по противодействию коррупции.

Бритвина Л.В.
специчUIист по

делопроизводству и кадрам
l() Принятие мер по недоIryщению составления

неофицимьной отчетности и использования
подцельных документов.

Тананян о.Ю.
директор

ll Проведение проверок по контролю эффективного
использованиJl имущества учреждения.

Шуткина М.Л.
бухгалтер

ежегоl(IIо

l2. Осуществление контроля за обеспечением
правомерного, целевого и эффективного использования
бюджетных средств учреждения.

ФЭО МА МО г. Петергоф,
Тапанян О.Ю.

директор

ll()стояlIII()

l3. Рассмотрение обращений гражлан и организаций,
содержащих сведения о коррупции в учреждении.

Тананян о.Ю.
директор

по мере поступления
обращений

l4 Размещений информации о леятельности учреждения в
СМИ и официальном сайте МО г. Петергоф.

Тананян о.Ю.
директор,

Хмеленко о.В.
главный редактор -

заместитель дирекtора

IIОСТОЯIIIIО

l5 Подготовка и представление отчета о выполнении
плана по противодействию коррупции в 2022 году.

Тананян о.Ю.
директор

Il()сl,ояlllIо

ПОСТОЯIIIIО

ОДИН PZlз В ГОД.


